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比选人为四川省投资集团有限责任公司，现通过公开比选方式选择和确定“蜕变”计划——川投集团党委管理新任干部管理能力提升班（第一期）培训项目（以下简称“本项目”）中选人，诚邀符合资格条件的潜在比选申请人参与本项目的比选。
1.项目名称：“蜕变”计划——川投集团党委管理新任干部管理能力提升班（第一期）。
2.项目时间：2023年11月6日-2023年11月10日。
3.项目概况：四川省投资集团有限责任公司（简称“川投集团”）成立于1988年10月，注册资本100亿元，是省委省政府批准首批组建的省级大型投融资运营公司和国有资本投资公司改组改革试点，是四川省的国有资产经营主体、重点建设项目的融资主体和投资主体之一。集团现有员工1.1万余人。下辖川投能源(600674.SH)、川投燃电、川投新能源、紫坪铺、川南发电、嘉阳集团、川投峨铁、川投信产、华西牙科、川投大健康等26家全资、控股企业。
4.比选内容：根据课程内容选派优质授课老师，组织协调全程培训工作（包括负责学习场地、市内交通、用餐安排等）。
5.拟培训内容：
结合国有企业改革发展需要和国有企业好干部标准，围绕政治能力、管理能力、专业能力、综合能力四个方面赴知名高校或其在川培训点开展专题培训。主要内容包括：1.政治能力：深入学习习近平经济思想；习近平总书记关于国有企业改革发展和党的建设重要论述；提高国有企业领导干部政治能力；抓好新时代国有企业党的建设工作等。2.管理能力：深化国有企业改革，加快建设世界一流企业；企业安全生产形势分析及进一步强化管理的要求和措施；加快实现公司治理体系和治理能力现代化；提升企业领导干部综合管理能力，促进企业高质量发展等。3.专业能力：加快提升国有企业科技创新能力；提升国有企业法律风险防控能力；国有企业领导干部财务能力提升等。4.综合能力：世界与中国经济展望；领导力建设科学方法等。
6.比选申请人资格：
6.1比选申请人具有独立承担民事责任能力，在中华人民共和国境内依法注册的法人或其他组织，提供有效的营业执照(或事业法人登记证书)。
6.2在中华人民共和国境内拥有固定的办公场所和办公设施，能组织相关人员赴知名高校或其在川培训点开展培训，具备健全的机构章程、管理制度和工作守则。
6.3比选申请人合法经营、依法执业，遵守法律法规、职业道德和执业准则，有良好社会信誉，近三年提供的中介服务未因重大执业质量等问题受到省国资委通报。
6.4法定代表人为同一人的两个及两个以上法人，母公司、全资子公司及控股公司，均不得同时参加本项目投标。
6.5不接受联合体参选。
同时满足上述资格条件的比选申请人方可参加比选申请。
7.比选最高限价：320,000元。
8.比选文件发售时间、地点：
比选文件自2023年10月9日至2023年10月13日 9:00-17:00（北京时间）通过电子邮件形式免费领取。
比选申请人在获取比选文件时须将下列有效证明文件以PDF形式发送至邮箱，并在递交比选文件的时候同时提供纸质文件：
（1）经办人介绍信或法定代表人授权委托书（加盖公章原件，A4纸）。
（2）经办人身份证复印件（复印件加盖公章，A4纸）。
（3）比选申请人营业执照（复印件加盖公章，A4纸）。
若提供的资格证明文件不全或不实，将导致其比选或中选资格被取消。
9.比选申请文件递交截止时间：2023年10月17日下午16:00（北京时间）。
比选申请文件必须在比选申请文件递交截止时间前送达开选地点。逾期送达的比选申请文件恕不接收。本次比选不接收邮寄的比选申请文件。
开选时间与比选申请文件递交截止时间为同一时间。
[bookmark: _GoBack]10.开选地点：四川省成都市武侯区临江西路1栋1单元川投大厦1905会议室
11.联系方式
 比 选 人：四川省投资集团有限责任公司
 地    址：四川省成都市武侯区临江西路1栋1单元川投大厦2202室
 联 系 人：冯先生
 联系电话：15228829297
 邮    箱：774631412@qq.com

